计算机科学与技术学院党委
二级中心组学习制度（修订）
根据中共东华大学委员会《关于进一步加强和改进党委中心组学习的意见》的通知（东华委字〔2014〕12号）的有关要求，结合计算机科学与技术学院的实际，特制定计算机科学与技术学院二级中心组学习制度如下。
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，深刻领会中国特色社会主义理论体系的科学内涵和全面深化高等教育领域综合改革的战略部署，加强党性修养、坚定理想信念。将理论学习研究和解决工作中出现的实际问题结合起来，增强运用科学理论观察问题、分析问题、解决问题的能力，推进学院的发展。
 二、中心组成员与负责人
1. 学院中心组成员：学院党委书记、学院党委副书记，院长、副院长。
2. 学院中心组扩大会议成员：学院党委书记、学院党委副书记，院长、副院长，工会主席、院长助理、院办公室主任、学院党委委员，学院专职党务干部。可根据学习需要适当吸收学术骨干、系主任、支部书记等人员参加。
3. 学院党委书记任学院中心组组长，负责确定学习主题、制定计划和总结、指导检查所在中心组成员的学习情况；学院党委专职副书记担任学习秘书，做好学习记录、考勤、学习资料准备，以及学习档案建立（年度学习计划、学习材料、学习记录、发言提纲、调研成果、考勤记录和年度学习总结等）等工作。
三、学习内容
1. 学院党委根据学校党委的要求、学校工作要点和学校中心组学习计划，结合学院实际情况，制定年度或学期学习计划，确定二级中心组学习研讨内容，按学校要求进行年度总结或学期总结。
2. 根据上级要求、时政需要、学院人才培养与科学研究遇到的实际问题，可以适度调整学习计划或者进行专题讨论。
四、学习时间
1. 每年学院开展集体学习不少于4次，参加学校扩大中心组学习及听辅导报告不少于4次、中心组成员个人自学不少于20学时，学院中心组集中学习时间基本定在每个季度最后一周的星期二上午。
2. 每学期组织一次学习心得交流。就学习上级精神，研究讨论学院遇到的难点问题开展讨论，促进班子成员把学习成果转化为推动工作的实践，整体提升履职能力和水平
五、考核办法
1. 严格实行签到考勤制度。书记、院长要带头自觉参加集体学习研究和专题讨论。
2. 学院中心组成员每人每年至少交流学习心得体会一次。并积极开展专题调研活动，参加专题讨论。
3. 中心组成员参加学习情况列为学院领导班子思想作风建设的重要内容，纳入年终“述职”的必要内容。
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